
TEXDECOR GROUP - Política de privacidad Sitio de empleo 
 
TEXDECOR GROUP (TEXDECOR S.A.S. y sus filiales) se preocupa por la protección de sus datos 
personales y se compromete a proporcionarle el más alto nivel de protección. TEXDECOR GROUP 
procesa sus datos de acuerdo con la normativa vigente en materia de protección de datos, en 
particular el Reglamento General de Protección de Datos (RGPD).  
 
La finalidad de esta política de privacidad es informarle sobre cómo y por qué TEXDECOR GROUP 
trata sus datos personales tal y como se definen en el RGPD.  
 
Se aplica a todos nuestros servicios accesibles en la siguiente plataforma: [indicar url de la 
plataforma]. --> Se agregará una vez que se haya elegido la URL  
 
TEXDECOR GROUP puede actualizar esta política de privacidad de vez en cuando, por lo que le 
rogamos que la consulte regularmente.  
 
1 - ¿Quién es el responsable del tratamiento?  
 
TEXDECOR S.A.S actúa como responsable del tratamiento de datos en el sentido del RGPD,  
 
Nuestro Delegado de Protección de Datos (DPO) es el Sr. Arnaud DELGRANGE.  
 
Si tiene alguna pregunta sobre la recopilación y el uso de sus datos, puede ponerse en contacto 
con él: 
- por correo electrónico a dpo@texdecor.com 
- o por correo postal a 2 rue d'Hem - 59780 Willems - Francia. 
 
2 - ¿Por qué TEXDECOR GROUP recoge y trata mis datos personales? ¿Y por cuánto tiempo?  
 
TEXDECOR GROUP recopila y procesa sus datos personales para permitirle utilizar nuestros 
servicios.  
 
La finalidad de nuestros servicios es:  
- Sugerir ofertas de trabajo que coincidan con su perfil;  
- Permitirle presentar su solicitud en respuesta a nuestras ofertas de trabajo. 
 
GRUPO TEXDECOR sólo tratará los datos personales que sean estrictamente necesarios para las 
finalidades que se indican a continuación.  
 
Le aconsejamos que no incluya en su CV cualquier información que no sea estrictamente necesaria 
para su candidatura y, en general, cualquier dato sensible (información racial o étnica, opiniones 
políticas, religiosas o filosóficas, afiliación sindical, salud, orientación sexual). Si decide enviarnos 
dicha información, se envía bajo su exclusiva responsabilidad y por su propia iniciativa. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

Propósito Base jurídica Datos tratados Periodo de 
conservación 

Analizando tu CV  
 
Cuando decides analizar tu CV, 
extraemos, analizamos y clasificamos 
los datos de tu CV para poder ofrecerte 
ofertas de empleo que se ajusten a tu 
perfil. 

Cuando decides que 
te analicen tu CV, das 
tu consentimiento.   

Cualquier dato contenido en su 
CV, incluyendo:  

1. Datos identificativos 
(apellidos, nombre, 
correo electrónico, 
teléfono, dirección 
postal, etc.), 

2. Datos relativos a la 
trayectoria profesional 
(CV, formación, 
experiencia 
profesional, 
competencias, etc.), 

3. Tipo de puesto 
buscado. 

 

24 meses desde el 
envío de tu CV.  

Administración de la aplicación  
 
Cuando decides optar a una vacante 
de empleo, recopilamos tu CV para 
poder tramitar tu solicitud..  

Cuando decides 
solicitar un puesto de 
trabajo, estás dando tu 
consentimiento 

 
 24 meses 

Traducción de tu CV  
 
Si decides analizar tu CV en lengua 
extranjera, se traducirá 
automáticamente al francés para que 
podamos ofrecerte ofertas de empleo 
que se ajusten a tu perfil. 

Interés legítimo de 
GRUPO TEXDECOR, 
para poder analizar su 
CV y ofrecerle ofertas 
de empleo que se 
ajusten a su perfil.  

El tiempo de la 
traducción. 

Conversación con un robot  
 
Si un robot está presente en nuestro 
sitio, es probable que le haga 
preguntas y le pida que analice su CV 
para proponerle ofertas de trabajo que 
coincidan con su perfil. 

Cuando decides 
chatear con el bot, das 
tu consentimiento.  

24 meses desde la 
conversación. 

Envío de correos electrónicos  
 
Cuando decida suscribirse a las alertas 
por correo electrónico, le enviaremos 
correos electrónicos sugiriéndole 
ofertas de trabajo que puedan ser de 
su interés. 

Cuando decide 
suscribirse para recibir 
alertas por correo 
electrónico, está 
dando su 
consentimiento.   

• Dirección de correo 
electrónico  

• Cualquier dato 
contenido en su CV 
que nos permita 
sugerirle ofertas de 
trabajo relevantes.  

Hasta su solicitud 
de baja de la 
suscripción. 

 
Para que su CV pueda ser analizado y para que se le propongan ofertas de trabajo que 
correspondan a su perfil, deberá indicar los elementos relacionados con su experiencia profesional, 
así como sus competencias (formación, diplomas). De lo contrario, no se le podrá sugerir ninguna 
oferta que corresponda a su perfil. Sin embargo, tendrás acceso a todas las ofertas disponibles en 
la plataforma y podrás solicitarlas si lo deseas. 
 
TEXDECOR GROUP no toma ninguna decisión con respecto a usted basada exclusivamente en el 
procesamiento automatizado, incluida la elaboración de perfiles, que produzca efectos legales 
sobre usted o le afecte significativamente. 
 
 
3 – ¿A quién se transfieren mis datos?  

Sus datos se transmiten únicamente a las categorías de personas identificadas a continuación, y 
dentro de los estrictos límites de los fines para los que fueron recopilados: 
 



1. Los servicios internos, autorizados y autorizadas para la gestión de aplicaciones de GRUPO 
TEXDECOR o de otras empresas del grupo, según sea el caso. 

2. Nuestros proveedores de servicios técnicos: proveedores de alojamiento, servicios de envío 
de correo electrónico, extracción de datos, auditoría y seguridad informática.  

3. Cualquier tercero al que estemos obligados a revelarla en virtud de una obligación legal o 
de una orden administrativa o judicial. 

 
4 – ¿Están seguros mis datos? ¿Dónde se almacena?  
 

Sus datos se procesan de tal manera que se garantice la seguridad adecuada. También se tratarán 
de manera que estén asegurados contra pérdidas, destrucción o daños de origen accidental 
utilizando las medidas técnicas u organizativas adecuadas:  

Todos tus datos se procesan => en la plataforma HelloWork 
 
5 – ¿Cuáles son mis derechos?  

Usted tiene varios derechos sobre sus datos personales.  

Estos derechos pueden ejercerse ante el DPO: 
1. Correo PAR : dpo@texdecor.com 
2. por correo: 2 rue d'Hem – 59780 Willems - Francia 

En el caso de que TEXDECOR GROUP tenga una duda razonable sobre su identidad cuando nos 
envíe una solicitud, es posible que le solicitemos una prueba de identidad.  

 

Derecho de acceso Si lo solicita, le informaremos si procesamos o no datos personales sobre usted. En el caso de 
que se traten datos, TEXDECOR GROUP le facilitará: 
1. información sobre los fines, los datos/categorías de datos afectados, los destinatarios, 

el período de almacenamiento y sus derechos, 
2. una copia de estos.  

Para cualquier copia adicional, TEXDECOR GROUP puede exigir el pago de una tarifa 
razonable basada en los costos administrativos incurridos por dicha solicitud. 

Si esta solicitud de acceso se realiza por vía electrónica, los elementos se le enviarán por vía 
electrónica (a menos que solicite lo contrario). 

Derecho de 
rectificación 

A petición suya, GRUPO TEXDECOR podrá modificar, a la mayor 
brevedad posible, sus datos personales en caso de que sean 
inexactos o incompletos.  

Si tiene un espacio personal, puede cambiar su información en 
cualquier momento iniciando sesión en su espacio. 

TEXDECOR GROUP le 
notificará la 
rectificación o 
eliminación de sus 
datos personales, o la 
limitación del 
tratamiento que le 
concierne, a menos que 
dicha comunicación 
resulte imposible o 
requiera un esfuerzo 
desproporcionado. 

Derecho de 
supresión 

A petición suya, GRUPO TEXDECOR podrá eliminar sus datos 
personales lo antes posible.  

La eliminación de su espacio personal dará lugar a la eliminación de 
todos sus datos personales. 



Derecho a la 
limitación del 
tratamiento 

A petición suya, GRUPO TEXDECOR podrá limitar temporalmente el 
tratamiento de sus datos personales, por uno de los motivos 
mencionados en el artículo 18 del RGPD. En particular, si impugna la 
exactitud de los datos procesados o si TEXDECOR GROUP ya no 
necesita los datos.  

Derecho de 
oposición 

Puede oponerse, en cualquier momento, al tratamiento de sus datos personales por parte de 
[TEXDECOR GROUP, en las condiciones mencionadas en el artículo 21 del RGPD (en particular, 
si sus datos se tratan con fines de marketing directo, o si invoca una situación particular que lo 
justifique).  

Derecho a la 
portabilidad 

A petición suya, TEXDECOR GROUP podrá enviarle sus datos personales en un formato 
estructurado, de uso común y legible por máquina.  

Este derecho solo se aplica a los datos personales que nos ha proporcionado.  

TEXDECOR GROUP puede transmitir los datos en cuestión directamente a otro controlador de 
datos (si es técnicamente posible). 

Derecho a retirar el 
consentimiento 

Puede retirar su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales en cualquier 
momento. 

Derecho a establecer 
directrices sobre el 
destino de sus datos 
en caso de 
fallecimiento 

Puede establecer directrices para la retención, eliminación y divulgación de sus datos 
personales después de su muerte.  

Puede cambiar o revocar sus instrucciones en cualquier momento. 

Derecho a presentar 
una reclamación 
ante la CNIL 

Si considera que el tratamiento de sus datos personales constituye una violación de la 
normativa aplicable, o si no está satisfecho con la respuesta dada por GRUPO TEXDECOR a su 
solicitud de ejercicio de sus derechos, puede presentar una reclamación ante la CNIL, 
directamente en su sitio web (https://www.cnil.fr/fr/plaintes), o por correo postal a la 
siguiente dirección:     
 
Commission Nationale de l'Informatique et des Libertés3 place de FontenoyTSA 8071575334 

París Cedex 07 

Le invitamos a ponerse en contacto con TEXDECOR GROUP con antelación para resolver 
cualquier posible problema.   

 

https://www.cnil.fr/fr/plaintes

